A LA DIRECCIÓN GENERAL DE LA FUNCIÓN PÚBLICA

D/Dña                                                             , mayor de edad, provista/o de D.N.I. número                y domicilio a efectos de notificaciones en la C/ ___________,                                  de                   , CP.           , Conservador/a Restaurador/a de Bienes Culturales, especialidad de                                          _                           , por la E.S.C.R.B.C. de __________________________________  ,                                                     

y (en su caso) trabajador de la Administración General del Estado (Personal Laboral del Convenio Colectivo Único de la AGE), ostentando el Puesto de                                                               _                           , afecto a la Unidad Administrativa                                                                 _                                                         de la (Dirección /Subdirección/Demarcación, etc.) _                                                del Ministerio de                                   , ante V. I. comparezco y, como mejor proceda en Derecho, DIGO: 

Que por medio del presente escrito y dentro del plazo establecido en el artículo 117 de la ley 30/92, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, vengo a interponer RECURSO DE REPOSICIÓN contra la RESOLUCIÓN de la Dirección General de la Función Pública de 22 de diciembre de 2008, por la que se convoca proceso selectivo para ingreso como Personal Laboral Fijo, con la categoría de Titulado Medio de Actividades Específicas, sujeto al II Convenio Único para el personal laboral de la Administración General del Estado por entender que la misma no es ajustada a Derecho, todo ello en base a los siguientes: 

HECHOS

PRIMERO; Que con fecha 22 de Diciembre de 2008, se ha convocado por parte de la Dirección General de la Función Pública un proceso selectivo para el ingreso como Personal Laboral Fijo, con la categoría de Titulado Medio de Actividades Específicas, sujeto el mismo al II Convenio Único para el Personal Laboral de la Administración General del Estado.

SEGUNDO: En el Anexo II del citado Proceso Selectivo, en la relación de plazas convocadas con la categoría de Titulado Medio de Actividades Específicas, Grupo Profesional 2, Area Funcional 3, con Nº de Orden 5, Programa nº 5, se indica el número total de plazas, treinta y cuatro, incluyendo en las mismas las correspondientes a Turno Libre y Promoción Interna, exigiendo para el acceso la titulación de Diplomatura en Conservación y Restauración de Bienes Culturales o “equivalente”, sin hacer otro tipo de consideración, ni especificando las diferentes especialidades oficiales que existen, Pintura, Escultura, Arqueología, Documento Gráfico y Textil impartidas por las Escuelas Superiores de Conservación y Restauración de Bienes Culturales.

A los anteriores hechos le son de aplicación los siguientes:

FUNDAMENTOS DE DERECHO

-I-

La Resolución es recurrible en reposición según el artículo 116 de la Ley 30/92 Ley de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, ya que la misma pone fin a la vía administrativa.

-II-

El órgano competente para su resolución es el mismo que dictó el acto impugnado según el artículo 116 de la Ley 30/92.

-III-

La/El recurrente goza de legitimación al tener la condición de interesado en el expediente según el artículo 30 y siguientes de la Ley 30/92.

-IV-

En cuanto al fondo del asunto:

I. Consideramos que el citado proceso selectivo para ingreso como Personal Laboral Fijo de Conservador Restaurador de Bienes Culturales, no atiende a las distintas especialidades oficiales impartidas por las Escuelas Superiores de Conservación y Restauración de Bienes Culturales (Pintura, Escultura, Arqueología, Documento Gráfico, Textil) y que cualifican a los restauradores diplomados para trabajar exclusivamente con los materiales del Patrimonio Cultural correspondientes a su especialidad.

II. Asimismo el citado proceso selectivo no responde a los requerimientos de los Museos, Bibliotecas y Archivos, con necesidades específicas de especialidad para sus plazas de Restauradores.

III. Todos los procesos selectivos precedentes (1985, 1986, 1991 y 2004 de promoción interna) se han realizado por especialidades, al igual que los recientes concursos de traslado del Ministerio de Cultura, 2007 y 2008, en los que se ha especificado el perfil de los candidatos.

IV. El Tribunal Calificador nombrado no es considerado competente para valorar los méritos y capacidades de los Restauradores de Bienes Culturales ya que con una simple lectura de los miembros titulares y suplentes del mismo se puede comprobar que la mayor parte tienen una titulación profesional (Cuerpo Superior de Técnicos de Instituciones Penitenciarias, Cuerpo de Ayudantes Técnicos Sanitarios de Instituciones Penitenciarias, Personal Estatutario de la Seguridad Social, etc.) que nada tiene que ver con lo que en su momento van a calificar.

En definitiva consideramos clara la incapacidad del Tribunal calificador nombrado para la resolución del proceso selectivo, incapacidad reconocida en la citada convocatoria al considerar la posibilidad de incorporar especialistas al Tribunal, lo que además de incurrir en obvia arbitrariedad, contraviene el principio de economía por el que ha de regirse siempre la Administración de Estado.

Por tanto, consideramos que la Resolución de la Dirección General de la Función Pública de 22 de Diciembre de 2008 por la que se convoca Proceso Selectivo para ingreso como Personal Laboral Fijo de Conservador Restaurador de Bienes Culturales, lesiona los derechos y libertades susceptibles de amparo constitucional e impide el acceso a la función pública de acuerdo con los principios de mérito y capacidad (artículos 23 y 103) de la Constitución Española.

Por lo expuesto

SUPLICO: Que teniendo por presentado este escrito, se sirva admitirlo y tener por interpuesto en tiempo y forma RECURSO DE REPOSICIÓN contra la Resolución de la Dirección General de la Función Pública de 22 de Diciembre de 2008 por la que se convoca Proceso Selectivo para ingreso como Personal Laboral Fijo de Conservador Restaurador de Bienes Culturales, al considerar la misma no acorde con la Titulación reconocida por el Ministerio de Educación, Política Social y Deporte, con la demanda social y en general por su disconformidad con el ordenamiento jurídico
OTROSÍ DIGO: Que conforme al artículo 111 de la Ley 30/92, de 26 de Noviembre de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, se declare la SUSPENSIÓN DE LA EJECUCIÓN DEL ACTO IMPUGNADO por concurrir la circunstancia de que dicho acto lesiona derechos y libertades susceptibles de amparo constitucional, careciendo de los requisitos formales indispensables para alcanzar su fin, dando lugar a la indefensión de la / el interesada/o.

Por ser de Justicia que pido en Madrid a………de Enero de 2009

Fdo.

D.N.I.

